»,PROCEDURY WYBORU | OCENY GRANTOBIORCOW”

DO STRATEGII ROZWOJU POWISLANSKIEJ LOKALNEJ GRUPY
DZIAtANIA NA LATA 2014-2020



1. WSTEP
Niniejsze procedury oceny i wyboru ww. grantobiorcéw, zostaty opracowane zgodnie z trescig/w

oparciu o zapisy:

1.

Program Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Rozporzadzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie
szczegétowych warunkéw i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos$¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 z pdin.
zmianami.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczagce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego.

Statut LGD oraz dokumenty opracowane i obowigzujace na jego podstawie.

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci z pdzn.
zmianami.

Wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 6/4/2017 z dnia 2 pazdziernika 2017 r. w zakresie
jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z
realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach dziatania
»Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Wytyczne nr 3/1/2017 z dnia 21 marca 2017 roku w zakresie niektérych zasad dokonywania
wyboru operacji przez lokalne grupy dziatania.

2. PROCEDURA OGLASZANIA NABOROW.

Ogtaszanie naboru wnioskdéw o przyznanie pomocy nastepuje zgodnie z art. 19 ustawy RLKS, w

terminach przewidzianych w Harmonogramie naboru wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie

operacji w ramach realizacji LSR, stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy ramowej. LGD musi zapewnic

iz ww. zafagcznik jest aktualny, tzn. jezeli byty w nim dokonywane jakiekolwiek zmiany powinny zostac

one uzgodnione z ZW . Zmiana tego zatacznika nie wymaga zmiany umowy ramowej. Zmiane uznaje

sie za uzgodniong, jezeli w ciggu 30 dni od poinformowania ZW, nie wyrazi on sprzeciwu wobec

proponowanej zmiany.

Po zapewnieniu aktualnosci harmonogramu LGD ogtfasza otwarty nabér wnioskdw o powierzenie

grantow.

Ogtoszenie o naborze wnioskéw o powierzenie grantéw LGD podaje do publicznej wiadomosci

poprzez umieszczenie na swojej stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie LGD, nie

wczesniej niz 30 dni i nie pdézniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu

sktadania wnioskéw o powierzenie grantéw do LGD.



LGD kazdemu ogtoszeniu nadaje kolejny numer wedtug nastepujacego schematu — kolejny numer
ogtoszenia/ rok/ oznaczenie G, gdzie symbol G oznacza grant (np. 1/2016/G). W przypadku, gdy
nabdr bedzie przeprowadzony na przetomie dwdch lat, ogtoszenie o naborze powinno w numerze
miec¢ rok, w ktérym uptywa termin sktadania wnioskéw (np. dla przetomu 2016/2017 — 1/2017/G).W
miejscu publikacji ogtoszenia o naborze, na swojej stronie internetowej, LGD podaje doktadng date
jego zamieszczenia (zawierajgcg dzien, miesigc oraz rok).Wszystkie ogtoszenia o naborach wnioskow
0 powierzenie grantéw przeprowadzonych w ramach perspektywy 2014- 2020, bedg archiwizowane
na stronie internetowej LGD, co najmniej do 31 grudnia 2028 r., w taki sposéb, aby podglad tresci
ogtoszen byt mozliwy przez kazdy podmiot odwiedzajacy strone internetowa.

Tresc ogtoszenia o naborze wnioskow o powierzenie grantow, kryteria wyboru grantobiorcow oraz
ustalone wymogi dotyczgce naboru, nie mogqg byc¢ zmieniane po zamieszczeniu ogfoszenia na
stronie internetowej LGD w trakcie trwania catego procesu naboru i oceny wnioskow.

Ogtoszenie o naborze zawiera w szczegdlnosci :

e termin i miejsce sktadania wnioskow o powierzenie grantow

e okreslony zakres tematyczny projektu grantowego, zgodny z zakresem okres$lonym w
umowie ramowej

¢ planowane do osiggniecia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki,

¢ kwote dostepng w ramach ogtoszenia,

¢ planowane do realizacji w ramach projektu grantowego zadania,

¢ informacje o miejscu upublicznienia opisu kryteriéw wyboru wnioskéw o powierzenie
grantow oraz zasad przyznawania punktéw za spetnienie danego kryterium (linki do miejsca
publikacji tych kryteriéw i zasad),

¢ informacje o wysokosci kwoty grantu lub intensywnosci pomocy (poziomie dofinansowania)

¢ informacje o miejscu udostepnienia LSR i wzoréw dokumentéw aplikacyjnych (formularza
whiosku o powierzenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu), wzoru umowy o
powierzenie grantu oraz wzoru sprawozdania z realizacji grantu,

e ramy czasowe realizacji zadan przez grantobiorcéw

¢ planowany termin ztozenia przez LGD wniosku o ptatnosé, potwierdzajgcego realizacje
projektu grantowego

Whiosek o powierzenie grantu zawiera wszystkie wymagane elementy zgodnie z Wytycznymi
MRIRW w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan
zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach
dziatania ,, Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 20142020.

Umowa o powierzenie grantu zawiera wszystkie wymagane elementy zgodnie z Wytycznymi MRiRW
w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych
z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é¢ w ramach dziatania ,Wsparcie
dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréow
Wiejskich na lata 20142020.

Whiosek o rozliczenie grantu zawiera wszystkie wymagane elementy zgodnie z Wytycznymi MRiRW
w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych
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z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach dziatania ,Wsparcie
dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 20142020.

3. PRZYJMOWANIE WNIOSKOW W NABORZE

Nabér trwa nie krécej niz 14 dni i nie dtuzej niz 30 dni. Wniosek na formularzu udostepnionym wraz
z ogtoszeniem o naborze wnioskdw o powierzenie grantu sktada sie w formie podanej w
ogtoszeniu o naborze, bezposrednio (osobiscie albo przez petnomocnika albo przez osobe
uprawniong do reprezentacji) w miejscu wskazanym w informacji o naborze czyli w biurze LGD.

Na sktadanym wniosku oraz jego kopii w miejscu wyznaczonym umieszcza sie nastepujgce informacje
potwierdzajgce jego ztozenie:

a) dateigodzine sktadania wniosku;

b) indywidualne oznaczenie (tzw. znak sprawy) bedaca rozwinieciem numeru naboru o
chronologiczng numeracje od 01 do 99 i dalej przyznawanej zgodnie z kolejnoscig sktadnia
np. 1/2018/G/01,1/2018/G/02, (...). 1/2018/G/99 itd.;

c) liczbe ztozonych wraz wnioskiem zatgcznikéw,

d) podpis pracownika przyjmujgcego wniosek,

e) pieczeé PLGD.

W ciggu 2 dni roboczych po uptywie terminu sktadania wnioskéw biuro przygotowuje tabelaryczny
wykaz ztozonych wnioskéw o pomoc finansowg w kolejnosci ich sktadania. Wykaz ztozonych
whioskow podpisuje Kierownik Biura. Wykaz ten jest udostepniony do wgladu wszystkim cztonkom
rady oraz upubliczniony na stronie internetowej LGD

4. WYCOFANIE WNIOSKU PRZEZ WNIOSKODAWCE

Whioskodawca ma mozliwos¢ wycofania wniosku w kazdym momencie. Wprowadza sie jednak
wymaog pisemnego zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku. Pismo powinno by¢ skierowane do
zarzadu i opatrzone datg podjecia decyzji i czytelnym podpisem. Wnioskodawcy zwraca sie oryginat
whniosku w formie tozsamej z sktadanym dokumentem. W biurze zostaje zachowany $lad rewizyjny
wycofania wniosku w postaci kopi wniosku wraz z zatgcznikami i oryginatem pisma bedacego
informacjg o wycofaniu z oceny. Wnioskodawca odbiera ztozone dokumenty osobiscie potwierdzajac
ten fakt adnotacjg o tresci: ,, Potwierdzam osobisty odbidr oryginatu wniosku wraz z zatgcznikami o
numerze (znak sprawy) ................ wdniu .............. (czytelny podpis)”

Wycofanie dokumentu sprawi, ze podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie znajdzie sie w sytuacji sprzed
jego ztozenia. Wniosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkdw prawnych, a podmiot,
ktdry ztozyt, a nastepnie skutecznie wycofat wniosek, bedzie traktowany jakby tego wniosku nie
ztozyt. Przyktadowo, wniosek ztozony drugiego dnia naboru zostat wycofany w trakcie trwania
naboru, a nastepnie ten sam podmiot w ramach trwajgcego naboru ma mozliwos¢ ztozenia nowego
whniosku.



5. WERYFIKACJA ZGODNOSCI OPERACJI POD WZGLEDEM FORMALNYM ORAZ ZGODNOSCI Z PROW
2014-2020

Biuro LGD w terminie do 7 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru weryfikuje zgodnos¢ operacji
pod wzgledem formalnym oraz zgodnosci z PROW 2014-2020.

Weryfikacja polega na wypetnieniu karty wstepnej, formalnej weryfikacji wniosku (zatgcznik nr 2)
oraz karty stanowigcej zatgcznik do wytycznych w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania
przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$é w ramach dziatania , wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER”
objetego PROW 2014-2020.

Tylko wnioski spetniajgce wymog zgodnosci pod wzgledem formalnym oraz zgodnosci z programem
podlegajg dalszej ocenie pod wzgledem zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow, kryteridw
lokalnych oraz ustalenie kwoty wsparcia. Po dokonanej analizie zgodnosci z programem PROW 2014-
2020 biuro przygotowuje tabelaryczny wykaz wnioskéw spetniajgcych wymagania programu PROW
2014-2020. Wykaz zawierajg nastepujace co najmniej informacje: numer kolejny / znak sprawy,
nazwe wnioskodawcy, tytut operacji, wnioskowang kwote pomocy oraz wyniki oceny zgodnosci z
programem PROW 2014-2020. Wykaz wnioskéw zatwierdzany jest przez Rade i podpisany przez
Przewodniczgcego Rady. Wykaz ten jest udostepniony do wgladu wszystkim cztonkom rady oraz
upubliczniony na stronie internetowej LGD

6. PRZYGOTOWANIE WNIOSKOW DO OCENY PRZEZ RADE PROJEKTOWA

W terminie do 7 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru wszystkie wnioski wraz z zatgcznikami sg
scanowane (jezeli nie zawierajg wersji elektronicznej) i umieszczane w programie EOW. W przypadku
oceny recznie wnioski wraz z zatgcznikami sg kserowane i udostepnione cztonkom rady w biurze LGD.
Dla utatwienia pracy cztonkom rady lub dla rozstrzygniecia sytuacji trudnych i watpliwych biuro moze
przygotowac prezentacje projektowe poszczegdlnych operacji wnioskowanych do przyznania pomocy
lub przedstawiac opinie ekspertéw zewnetrznych.

7. SPOSOB OCENY WNIOSKOW PRZEZ RADE

Sposdb, tryb i zasady funkcjonowania Rady zostaty opisane w regulaminie tego organu decyzyjnego.
Ocena wnioskow pod wzgledem zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow, kryteridw
lokalnych oraz ustalenie kwoty wsparcia nastepuje w sposdb elektroniczny z wykorzystaniem
programu Elektroniczna Obstuga Whnioskow. W sytuacjach wyjgtkowych (awaria systemu) mozna
dokonac oceny w sposdb papierowy na Posiedzeniu Rady z zachowaniem identycznych zasad jak
podczas oceny z wykorzystaniem EOW.

Kazdy z Cztonkéw Rady otrzymuje indywidualny login i hasto umozliwiajgce korzystanie z programu
EOW.

W terminie 7 dni roboczych po zakonczeniu naboru nastgpi przekazanie cztonkom rady dostepu do
programu EOW, i udostepnienie informacji o tych operacji, ktére moga podlegac dalszej ocenie (po
wstepnej weryfikacji formalnej i zgodnosci z programem PROW 2014-2020).



8. BEZSTRONNOSC | KONTROLA BRAKU KONFLIKTU INTERESOW CZtONKOW RADY WOBEC
SKEADANYCH WNIOSKOW

Konflikt intereséw powstaje w sytuacji, gdy cztonek rady posiada interes prywatny, ktéry wptywa lub
moze wptynac¢ na bezstronne i obiektywne wykonywanie jego obowigzkéw zwigzanych z oceng
operacji w ramach poddziatania: ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc¢” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2014-2020.

Od cztonkéw Rady Projektowej wymaga sie odpowiedzialnosci, przejrzystosci ich dziatan i uczciwosci.
Nie powinni oni wykorzystywac swojej funkcji w celu uzyskania korzysci dla siebie i 0séb bliskich oraz
przyjmowac korzysci, ktdre mogtyby mieé¢ wptyw na jego dziatalnos¢ jako cztonka rady. Przy
identyfikowaniu wystgpienia ewentualnego ryzyka powstania konfliktu intereséw polega sie na
umiejetnosci dziatania cztonkdéw rady w sposéb rzetelny, uczciwy, kompetentny, profesjonalny,
lojalny i prawy. Cztonkowie rady zobowigzani sg do identyfikowania okolicznosci, ktére sktadajg sie
na konflikt interesdw lub mogg przyczynic sie do powstania konfliktu intereséw, a takze do ich
biezgcego zgtaszania.

W szczegdlnosci konflikt intereséw moze powstac¢ w przypadku, gdy:

a) cztonek rady lub osoba z nim powigzana moze uzyskac korzysc lub uniknac straty wskutek
oceny operacji przez cztonka Rady,

b) cztonek rady lub osoba z nim powigzana posiada powody natury finansowej lub innej, aby
preferowac beneficjenta danej operacji w stosunku do innych beneficjentéw ,

c) cztonek rady lub osoba z nim powigzana otrzyma od beneficjenta operacji korzys¢, w zwigzku
z pozytywng oceng jego operacji,

d) cztonek rady bedzie oceniat wniosek na operacje wtasng lub wniosek ztozony do oceny przez
osoby mu bliskie,

e) cztonek rady wykorzystuje informacje dotyczgce ztozonej operacji lub beneficjenta w celu
uzyskania korzysci dla siebie lub innego beneficjenta,

f) cztonek rady posiada interes rozbiezny z interesem beneficjenta, ktory ztozyt wniosek na
operacje,

g) cztonek rady uczestniczyt w wypetnianiu wniosku na operacje, ktérg nastepnie bedzie oceniat

Sytuacje opisane wyzej majg jedynie przyktadowy charakter i nie stanowig zamknietego katalogu
zdarzent mogacych skutkowac powstaniem konfliktéw interesow.

Tworzy sie Rejestru intereséw cztonkdéw organu decyzyjnego — Rady PLGD, pozwalajacego na
identyfikacje charakteru powigzan z wnioskodawcami/poszczegdlnymi projektami.

Rejestr intereséw stanowi baze danych, opracowang i prowadzong przez Biuro PLGD, w ktorej
gromadzone s informacje dotyczace kazdego cztonka organu decyzyjnego — Rady PLGD w zakresie:

a) zajmowanych stanowisk w sektorze publicznym i prywatnym, funkcji i form aktywnosci oraz
wykaz dziatalnosci zarobkowych,
b) udziat w stowarzyszeniach, fundacjach, innych organizacjach spotecznych



Informacje wprowadzane sg przez Biuro PLGD w oparciu o informacje, przekazane przez cztonkéw
organu decyzyjnego — Rady PLGD, przy czym ich ewentualna aktualizacja nastgpi¢ musi przed kazdym
posiedzeniem Rady, ktérego przedmiotem jest ocena i wybodr operacji. Bezstronnos$¢ cztonek rady
potwierdza deklaracjg bezstronnosci i braku konfliktu interesdw, ktorej wzér stanowi zatgcznik do
Regulaminu Rady Projektowej. Przed kazdym posiedzeniem Rady, ktérego przedmiotem jest ocena i
wybor operacji, Biuro PLGD dokonuje weryfikacji informacji znajdujgcych sie w rejestrze w
odniesieniu do listy wnioskodawcow, ktérzy ztozyli wnioski w danym naborze, a o stwierdzonych
zbieznosciach informuje Przewodniczgcego Rady.

Po dokonanej procedurze wykluczenia nastepuje analiza sktadu rady, ktéra ocenia dany wniosek po
katem:

— reprezentacji danego sektora czy grupy interesdw nie przekraczajacych 49% do ogdlnej liczby
0s6b oceniajgcych dany wniosek;

— oceny wniosku w ramach danego naboru przez co najmniej 5 osdb;

— oceny co hajmniej 50% wnioskow przez kazdego cztonka rady.

System EOW dokonuje analizy powyzszych sytuacji na biezgco podczas oceny a o
nieprawidtowosciach informuje Przewodniczgcego Rady.

Jesli nastgpi przekroczenie zasady réwnowagi sektoréow, Przewodniczgcy Rady wzywa pozostatych
cztonkdéw rady, ktérzy sg bezstronni w stosunku do danego wniosku do oceny lub wycofania sie z
oceny wniosku osoby reprezentujgce sektor, ktory przewaza. W przypadku wycofania sie z oceny
Przewodniczgcy dokonuje wskazania drogg losowg. Od decyzji Przewodniczgcego nie ma odwotania.

Jesli wystgpi sytuacja przekroczenia minimalnej liczby oséb oceniajgcych wniosek Przewodniczgcy
Rady wzywa wszystkich pozostatych cztonkéw rady, ktéry sg bezstronni w stosunku do danego
whniosku do oceny.

System EOW nie pozwoli cztonkom rady zakonczy¢ pracy jesli nie dokonajg oceny co najmniej 50%
whioskow, ktore sptyng w naborze — wskazujgc na btad systemu i informujgc o tym cztonka.

Takie procedury wykonywane podczas oceny maja na celu zachowanie réwnowagi w ocenach i braku
wptywu na oceny jakiejkolwiek grupie intereséw oraz sektorow.

Na koniec procesu oceny z systemu EOW bedzie mozna wygenerowac nastepujgce raporty:

Raport procentowego sktadu sektoréw oceniajgcych dany wniosek
Raport liczby osdb oceniajgcych dany wniosek
Raport liczby wnioskow ocenianych przez danego cztonka rady

il .

Srednia ocen wszystkich cztonkdw oceniajacych dany wniosek z wskazaniem wartosci
najwyzszej, najnizszej i Sredniej

Raporty mogg by¢ sktadowa czescig karty oceny i informacje te moga byé umieszczone pod karta
oceny.



9. OCENA WNIOSKOW POD WZGLEDEM ZGODNOSCI Z LSR W KONTEKSCIE CELOW | WSKAZNIKOW

Cztonkowie rady oceniajg w tym etapie tylko wnioski, ktére przeszty pozytywng procedure wstepne;j
weryfikacji formalnej oraz procedure oceny zgodnosci z programem opisane wyzej oraz zawarte w
wytycznych MRiRW. Ocena jest dokonywana w terminie 7 do 20 dni od momentu zakonczenia
naboru. Czas potrzebny cztonkom do dokonania oceny jest uzalezniony od liczby ztozonych
projektéw. Kazdy z Cztonkéw Rady indywidualnie wypetnia Karte oceny zgodnosci z LSR w kontekscie
celéw i wskaznikéw (zatqcznik nr 1). Operacje uznaje sie za zgodng z LSR jesli 51% oddanych kart
zawiera ocene uznajacg operacje za zgodng z LSR. Na podstawie wynikow ocen pod kgtem zgodnosci
z LSR sporzadza sie Liste operacji zgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskdéw o przyznanie pomocy
oraz zgodnych z LSR w ramach Konkursu oraz Liste operacji niezgodnych z ogtoszeniem naboru
whioskdw o przyznanie pomocy oraz niezgodnych z LSR w ramach Konkursu. Operacje, ktore nie
zostang uznane za zgodne z LSR nie podlegajg dalszej ocenie i zostajg umieszczone na liscie operacji
niezgodnych z LSR, a nastepnie operacji nie wybranych. Karta zgodnosci z LSR zawiera réwniez
pytania dotyczace ustalenia kwoty wsparcia dla danego wniosku w oparciu o procedure opisang
w pkt.11.

10. OCENA WNIOSKOW POD KONTEM KRTERIOW LOKALNYCH

Dalsza ocena wnioskéw w kontekscie kryteriéw lokalnych nastepuje natychmiast po stwierdzeniu
zgodnosci z LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci operacji z LSR, Cztonkowie Rady na podstawie
whiosku i dotgczonych zatacznikow, dokonujg oceny pod katem zgodnosci operacji z lokalnymi
kryteriami wyboru wypetniajgc Karte oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru (zatgczniki nr
2). Na podstawie wypetnionych kart wyliczona zostaje Srednia arytmetyczna uzyskanych sum
punktow w kryteriach lokalnych podzielona przez liczbe oceniajgcych Cztonkéw Rady. W przypadku
whioskow o tej samej liczbie punktéw otrzymanych podczas oceny o kolejnosci na liscie decyduje
wczesniejsza data i godzina przyjecia wniosku w ramach ogtoszonego naboru przez biuro LGD.

Po 20 dniu od daty zakonczenia naboru EOW zamyka procedure oceny zgodnosci z LSR w kontekscie
celéw i wskaznikdw oraz kryteridw lokalnych wszystkich wnioskéw w danym naborze. Od tego
momentu cztonkowie rady nie mogg dokonywac poprawy oceny bez wyraznego polecenia od
Przewodniczgcego.

11. USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Po dokonaniu oceny pod katem spetniania lokalnych kryteriéw wyboru, Rada LGD ustala kwoty
wsparcia dla poszczegdlnych zadan.
Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie przez:
e zastosowanie wskazanej w §18 rozporzadzenia LSR, intensywnosci pomocy dla danej grupy
beneficjentow,
e zastosowanie okreslonej w LSR wartosci kazdego zadania stuzgcego osiggnieciu celu
projektu grantowego, ktéra nie bedzie wyzsza niz 28 500 zt oraz nizsza niz 10 000 zt.
e sprawdzenie racjonalnosci kosztéw oraz czy koszty kwalifikowalne okreslone we wniosku o
przyznanie pomocy sg zgodne z zakresem kosztéw kwalifikowalnych oraz zasadami
kwalifikowalnosci okreslonymi w rozporzadzeniu LSR



Jezeli wyliczona kwota pomocy przekracza:
¢ kwote pomocy okreslong przez grantobiorce w ztozonym wniosku, lub
¢ maksymalng kwote pomocy okreslong w LSR na realizacje zadania grantowego, lub
e dostepny dla grantobiorcy limit na beneficjenta w ramach projektu grantowego

- Rada LGD dokonuje ustalenia kwota wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy. LGD
moze rowniez odpowiednio zmniejszy¢ kwote pomocy jezeli stwierdzi niekwalifikowalno$é danego
kosztu lub w wyniku obnizenia wysokosci kosztéw w drodze badania ich racjonalnosci.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa sie bez uszczerbku dla kompetencji SW w zakresie ostatecznej
weryfikacji kwalifikowalnosci i racjonalnosci kosztéw dokonywanej w ramach kontroli
administracyjnej, zgodnie z procedurg wyboru i oceny grantobiorcéw w ramach LSR.

12. TRYB i ZAKRES UZUPEENIEN

a. Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o udzielenie wsparcia konieczne jest uzyskanie wyjasnien
lub dokumentéw niezbednych do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia
kwoty wsparcia, LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o to wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub
dokumentdéw. Takie wezwanie wydtuza 45—dniowy termin na dokonanie przez LGD oceny zgodnosci
operacji z LSR, wybdr operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia o 7 dni.

b. Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sktadaé wyjasnienia
niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia w
terminie okreslonym przez LGD w pismie wzywajgcym wnioskodawce do ztozenia wyjasnien, nie
krétszym niz 4 dni od dnia wystania pisma przez LGD. Pismo wzywajgce wnioskodawce do
uzupetnienia dokumentdw i ztozenia wyjasnien jest wysytane za posrednictwem poczty
elektroniczne;j.

c. Zakres uzupetnien moze obejmowac:

— dokumenty i wyjasnienia potwierdzajace spetnienie warunkéw uzyskania wsparcia
okreslonych w ogtoszeniu o naborze,

— dokumenty i wyjasnienia potwierdzajace spetnienie przez wnioskodawce i jego projekt
warunkéw udzielenia pomocy z uwzglednieniem przepiséw prawa (zgodnosci z Programem) i
zgodnosci z LSR

— dokumenty i wyjasnienia potwierdzajgce spetnienie przez Wnioskodawce i jego projekt
kryteriéw wyboru.

— wprowadzenia zmian we wniosku o przyznanie pomocy dotyczgce ewidentnych btedéw oraz
uzupetnienie niewypetnionych pdl oraz poprawienie btedéw matematycznych i wyliczen
wptywajgcych na wysokos¢ wsparcia, wraz z oSwiadczeniem o niezmienianiu wniosku w
innych niz wskazane do poprawy miejscach.

d. Zakres dokumentéw do uzupetnienia i wyjasnien okresla LGD w pismie wzywajgcym
whioskodawce do ztozenia wyjasnien, z tym, ze mozliwe jest:

— uzupetnienie brakujgcych dokumentow wskazanych w ogtoszeniu o dofinansowanie jako
obligatoryjnych i wyjasnienia dot. tych dokumentdw,

— uzupetnienie brakujgcych dokumentow niezbednych do przeprowadzenia oceny zgodnosci z
LSR, w tym zgodnosci z programem i wyjasnienia dotyczacych, tych dokumentéw,



— uzupetnienie brakujgcych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie kryteriow
(wymienionych w ogtoszeniu o naborze jako dokumenty fakultatywne), ktére zostaty
wykazane w wykazie zatgcznikdéw wniosku o przyznanie pomocy, a ktére nie zostaty do
whniosku zatgczone lub wyjasnienia, ktdre stanowic¢ bedg doprecyzowanie kwestii watpliwych,
co do ktérych istniejg rozbiezne informacje we wniosku.

— poprawienie ewidentnych btedéw we wniosku o przyznanie pomocy w tym
uzupetnienie niewypetnionych pot oraz poprawienie btedéw matematycznych i wyliczen
wptywajgcych na wysokos¢ wsparcia.

e. Nie wzywa sie do uzupetnienia dokumentdw i sktadania wyjasnien, ktére wprowadzityby istotng
modyfikacje wniosku. Przedstawiane w uzupetnieniach i wyjasnieniach nowe informacje, wptywajace
w sposob istotny na wynik oceny, a takze zmiany w dokumentach, ktdre nie wynikajg z wezwania
LGD, nie bedg brane pod uwage. Dokumenty uzupetnione i wyjasnienia stanowig integralng czes¢
whniosku o przyznanie pomocy.

f. Uzupetnienia dokumentéw i wyjasnienia sktada sie w formie papierowej w liczbie egzemplarzy
okreslonej jak dla sktadania wniosku w ogtoszeniu o naborze oraz w wersji elektronicznej, z tym ze
dla zachowania terminu ztozenia uzupetnien wystarczy ztozenie dokumentacji w formie
elektronicznej (mailem lub na nosniku danych) w postaci skanu dokumentéw. Oryginaty dokumentéw
nalezy ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty/kuriera w terminie 14 dni od dnia wystania
pisma przez LGD wzywajgcego wnioskodawce do uzupetnienia dokumentdw i ztozenia wyjasnien. Do
obliczania terminu stosuje sie zapisy Kodeksu Cywilnego.

13. LISTY WNIOSKOW | PROTOKOLY

Po zakonczeniu procesu monitoringu pracy rady i ewentualnej autokorekty pracy rady najpdzniej w
32 dniu od daty zakoriczenia naboru Przewodniczacy generuje z programu EOW liste wnioskéw
utozone w kolejnosci od najwiekszej do najmniejszej liczby punktéw uzyskanych w kryteriach
lokalnych obliczonej jako srednia arytmetyczna wszystkich ocen dokonanych przez Cztonkdw Rady.

Lista zawierajg réwniez informacje o:

* numer kolejny / znak sprawy, nazwe wnioskodawcy, nr ARMIR producenta rolnego, NIP,
tytut operacji

e zgodnosci z procedurg wstepnej weryfikacji formalnej;

e zgodnosci z programem;

e zgodnosci z LSR w kontekscie celdow i wskaznikow,

e ustalonej przez Rade kwoty wsparcia,

¢ spetnieniu minimalnej liczbie punktéw mozliwych do otrzymania w danym naborze.

Przewodniczacy najpdziniej w 32 dniu od daty zakonczenia naboru generuje z EOW w formie uchwaty
listy wnioskdw wybranych i nie wybranych.

Listy maja charakter uchwaty a gtosowanie odbywa sie poprzez generowanie decyzji poszczegdlnych
cztonkéw Rady w Procesie wyboru i oceny wnioskdw oraz ich sumowanie dla kazdego
Whnioskodawcy/Operacji z programu EOW.
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Gtosowanie nad Uchwatami w postaci list odbywa sie dla kazdego Wnioskodawcy/operacji oddzielnie
wedtug nastepujacej zasady:

- Za gtos wazny oddany "za" uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktéry uznat zasade bezstronnosci i braku
konfliktu interesu dla danego Wnioskodawcy/operacji i dokonat oceny zgodnosci z LSR w kontekscie
celéw i wskaznikdw, oceny kryteriow lokalnych i przyznat kwote wsparcia

- Za gtos wazny oddany , przeciw” uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktéry uznat zasade bezstronnosci i
braku konfliktu intereséw dla danego Wnioskodawcy/operacji ale uznat wniosek za niezgodny z LSR
w kontekscie celéw i wskaznikéw i nie dokonat oceny kryteriéw lokalnych i nie przyznawat kwoty
wsparcia

- Za gtos waznie oddany "wstrzymujacy sie" uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktéry nie uznat zasady
bezstronnosci i przyznat konflikt interesu dla danego Wnioskodawcy/operacji i nie dokonat oceny
zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow, oraz nie dokonat oceny kryteriéw lokalnych i nie
przyznat kwoty wsparcia

Kazdemu Cztonkowi Rady w podejmowaniu decyzji wynikajgcych z zakresu obowigzkdw Rady
przystuguje jeden gtos.

Listy podpisuje Przewodniczgcy Rady lub osoba przez niego wyznaczona. Listy przed opublikowaniem
sg udostepnione w programie EOW wszystkim cztonkom rady do zapoznania sie oraz wniesienia
ewentualnych uwag. Uwagi rozpatruje Przewodniczgcy Rady a jego zdanie jest uwazane za
ostateczne.

Przewodniczacy wraz z cztonkami i biurem przygotowuje Protokét z Procesu wyboru i oceny
whnioskdéw dla kazdego naboru najpdzniej w 35 dniu od daty zakoriczenia naboru.

Listy, Protokdt z Procesu wyboru i oceny wnioskéw przez Rade, raport z przestrzegania procedury
bezstronnosci i braku konfliktu interesdw, raport przestrzegania minimalnej liczby oséb oceniajgcych
dany wniosek, raport przestrzegania réwnowagi sektoréw i grup interesdéw w kontekscie kazdego
whniosku zostajg upubliczniona na stronach internetowych LGD w terminie do 35 dni od daty
zakonczenia naboru.

W terminie 40 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji zgodnie z art. 21 ust. 5 Ustawy z dnia 20
lutego 2015 o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, LGD przekazuje beneficjentowi
ubiegajgcemu sie o przyznanie pomocy pisemng informacje o wyniku oceny zgodnosci jego operacji
z LSR i wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spetniania przez jego operacje kryteriéw wyboru z
podaniem liczby punktdw otrzymanych przez operacje, a w przypadku pozytywnego wyniku wyboru
— zawierajgcg dodatkowo wskazanie, czy operacja miesci sie w limicie Srodkéw wskazanym w
ogtoszeniu o naborze tych wnioskéw. Forma pisemnej informacji jest zgodna z zapisami wytycznych
MRIRW. Whnioskodawca nie ma mozliwosci otrzymania informacji jaka byta indywidualna ocena
danego Cztonka Rady dla jego wniosku.

14. ZASADY WNOSZENIA | ROZPATRYWANIA ODWOLAN.
Odwotania wnosi sie w terminie 5 dni od dnia doreczenia informacji od LGD w sprawie wynikéw

wyboru grantobiorcéw (liczy sie data wptywu do LGD).
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Whiesienie odwotania przystuguje od:

* negatywnej oceny zgodnosci z LSR,

e nieuzyskania przez operacje wymaganej minimalnej ilosci punktéw w wyniku oceny operacji
wedtug lokalnych kryteriéw wyboru grantobiorcéw,

e wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie srodkéw wskazanym w
ogtoszeniu o naborze wnioskdw, przy czym fakt iz operacja nie miesci sie w limicie srodkéw
nie moze by¢ jedyna przestanka do wniesienia odwotania,

¢ od wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja miesci sie w limicie Srodkow wskazanym w
ogtoszeniu o naborze wnioskdw, a grantobiorca nie zgadza sie z oceng przyznang za
poszczegdlne kryterium badz kryteria.

Odwotanie wnoszone jest do Rady LGD i rozpatrywane przez jej cztonkow.
Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

e oznaczenie organu LGD wtasciwego do rozpatrzenia odwotania;

* o0znaczenie grantobiorcy;

e znak sprawy;

e wskazanie kryteriéw wyboru operacji, z ktérych oceng grantobiorca, sie nie zgadza lub
wskazanie, w jakim zakresie grantobiorca, nie zgadza sie z negatywng oceng zgodnosci z LSR
oraz uzasadnienie stanowiska grantobiorca

e podpis grantobiorcy, lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem
oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do
reprezentowania grantobiorcy.

Odwotanie nie zwierajgce powyzszych wymogow formalnych i/lub ztozone po terminie pozostawione
zostajg bez rozpatrzenia.

15. DOKUMENTY Z PROCESU OCENY WIOSKOW | USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Biuro przygotowuje wydruk dokumentacji z EOW kart ocen, deklaracji bezstronnosci, raporty i
protokoty. Rada poprzez EOW zatwierdza dokumenty z danego naboru poprzez pisemng sygnature.
Listy oraz protokoty i raporty zostajg podpisane przez Przewodniczgcego lub osobe przez niego
upowazniona.

Oryginaty dokumentdw sg przechowywane w biurze w formie papierowej oraz w formie
elektronicznej w programie EOW. Przygotowane dokumenty przekazuje sie do SW zgodnie z
zasadami opisanymi w wytycznych MRiRW do 45 dnia od daty zakoriczenia naboru.

16. POSTEPOWANIE PO DOKANANIU WYBORU GRANTOBIORCOW

Niezwtocznie po dokonaniu wyboru grantobiorcéw, LGD przygotowuje i przekazuje do SW wniosek
na realizacje projektu grantowego wraz z dokumentami potwierdzajgcymi dokonanie wyboru
grantobiorcow.

W przypadku pozytywnej oceny przez SW ztozonego wniosku na projekt grantowy, LGD przystepuje
do zawierania umoéw o powierzenie grantow.
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17. ZAWARCIE | REALIZACJA UMOW Z WYBRANYMI GRANTOBIORCAMI
1. Podpisanie umowy

Po dokonaniu wyboru grantdw LGD informuje grantobiorcéw o tym , ze grant zostat wybrany do
realizacji w ramach projektu grantowego, a zawarcie umowy o powierzenie grantu nastgpi po
zawarciu umowy o przyznanie pomocy na realizacje projektu grantowego pomiedzy LGD a Zarzgdem
Wojewddztwa Pomorskiego , przy czym ostateczna kwota i zakres grantu mogg ulec zmianie (kwota
moze zostaé zmniejszona). Z grantobiorcami, ktdrych projekty zostaty wybrane przez LGD podpisuje
sie umowy o powierzenie grantu. Na podpisanie umowy zaprasza Zarzad LGD niezwtocznie po
uzyskaniu informacji o pozytywnej ocenie przez SW przeprowadzonego naboru, w drodze
powiadomienia grantobiorcy pocztg elektroniczng o terminie i miejscu podpisania umowy. W
przypadku braku mozliwosci w udziale grantobiorcy w spotkaniu ustala sie telefonicznie sposdb i
termin zawarcia umowy, jednak nie dtuzszy niz 7 dni od dnia pierwszego terminu wyznaczonego na
podpisanie umowy. Jezeli grantobiorca nie stawita sie na podpisanie umowy lub odmoéwit jej
podpisania w dodatkowo wyznaczonym terminie przez LGD wdwczas nastepuje odmowa przyznania
grantu temu grantobiorcy, a zaproszenie na podpisanie umowy o powierzenie grantu kieruje sie do
kolejnego grantobiorcy z listy wybranych zadan.

2. Sposdb zabezpieczenia umowy

LGD zabezpiecza sie przed niewywigzywaniem sie grantobiorcéw z warunkéw umowy, poprzez
weksel ,,in blanco” wraz z deklaracjg wekslowg grantobiorcy.

LGD zwraca niezwtfocznie grantobiorcy weksel in blanco w przypadku:

e wypowiedzenia umowy przed wyptatg pomocy,

e odmowy wyptaty pomocy i zwrotu przez grantobiorce catosci otrzymanej pomocy wraz z
naleznymi odsetkami,

e w przypadku wypetnienia przez grantobiorce zobowigzan okreslonych w umowie o
powierzenie grantu, po uptywie okresu zobowigzania LGD do zapewnienia trwatosci projektu
grantowego.

3. Realizacja umowy
Grantobiorca w ramach podpisanej umowy zobowigzuje sie do:

e rozliczania grantu tj. wywigzania sie przez grantobiorce z zapisdw umowy zawartej z LGD,

e umozliwienia LGD przeprowadzenia dziatart monitoringowych, w tym umozliwienia wizyty w
miejscu realizacji projektu lub siedzibie grantobiorcy oraz przedstawienia sprawozdania
koncowego z realizacji grantu,

e umozliwienia Zarzgdowi LGD lub podmiotowi upowaznionemu przez Zarzad LGD, a takze
organom kontroli panstwowej i skarbowej oraz innym podmiotom upowaznionym do takich
czynnosci, dokonania audytéw i kontroli dokumentéw zwigzanych z realizacjg grantu lub
audytow i kontroli w miejscu realizacji grantu, miejscu przechowywania dokumentow lub w
siedzibie grantobiorcy oraz zastosowania zalecen pokontrolnych do dnia, w ktérym uptywa
okres zobowigzania LGD do zapewnienia trwatosci projektu grantowego, przeprowadzenia
kontroli w miejscu realizacji projektu,
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e do przechowywania cato$ci dokumentacji zwigzanej z realizacjg grantu do dnia uptywu
okresu zobowigzania LGD do zapewnienia trwatosci projektu grantowego.

4. Zmiana umowy

Grantobiorca, ktéremu LGD przyznata grant i ktory podpisat umowe na jego realizacje, zwraca sie do
LGD na pismie z prosbg o wydanie opinii w zakresie mozliwosci dokonania proponowanych przez
niego zmian. Zarzad LGD wraz z Przewodniczagcym Rady bada, czy proponowana zmiana moze
wptyngé na ocene zgodnosci z LSR oraz lokalne kryteria wyboru operacji. W przypadku, gdy Zarzad
LGD wraz Przewodniczgcym Rady uznaja, ze proponowane zmiany nie wptywajg na ocene zgodnosci z
LSR i na ocene pod katem lokalnych kryteriéw wyboru, LGD wydaje pozytywng opinie o mozliwosci
dokonania zmiany. W przypadku, gdy proponowane zmiany wptywajg na ocene zgodnosci z LSR i/ lub
na ocene pod kgtem lokalnych kryteriéw wyboru, konieczne jest przeprowadzenie oceny grantu z
zaproponowanymi zmianami, przez Rade LGD. Jezeli Rada LGD uzna, ze proponowana zmiana
wplywa na grant w taki sposdb, iz nie zostataby ona wybrana przez LGD do finansowania, Rada LGD
podejmuje uchwate o braku zgody na zmiane umowy. Ponowna ocena zadania z uwzglednieniem
zaproponowanych zmian wymaga przestrzegania zasady bezstronnosci i zachowania parytetow.

5. Wypowiedzenie umowy

LGD wypowiada niezwtocznie umowe po stwierdzeniu zaistnienia co najmniej jednej z ponizszych
okolicznosci:

* nierozpoczecia przez grantobiorce realizacji grantu,

* nieztozenia wniosku o rozliczenie grantu i/ lub sprawozdania z realizacji grantu,

e odstgpienia przez grantobiorce od realizacji grantu lub od realizacji zobowigzan wynikajgcych
Z umowy,

* nieusuniecia brakdw lub oczywistych pomytek we wniosku o rozliczeniu grantu i/ lub
sprawozdaniu z realizacji grantu, w terminie okreslonym w umowie,

e stwierdzenia w okresie realizacji grantu lub w okresie zobowigzania LGD do zapewnienia
trwatosci projektu grantowego, nieprawidtowosci zwigzanych z ubieganiem sie o przyznanie
grantu lub realizacji grantu,

e naruszenie przez grantobiorce warunkdow przyznania, wyptaty lub rozliczenia grantu. Umowa
rozwigzuje sie z chwilg, gdy grantobiorca zapoznat sie z trescig wypowiedzenia.

e Grantobiorca moze zrezygnowac z realizacji grantu na podstawie pisemnego wniosku o
rozwigzanie umowy o powierzenie grantu.

6. Odstapienie od konkursu

W sytuacji braku mozliwosci osiggniecia celéw projektu grantowego i wskaznikéw jego realizacji, na
podstawie ztozonych i/ lub wybranych wnioskéw o powierzenie grantéw lub na skutek rezygnaciji
przez grantobiorcéw z realizacji projektéw lub rozwigzania uméw o powierzenie grantu Zarzad moze
podjag¢ decyzje o uniewaznieniu konkursu.

14



18. PROCEDURA ROZLICZANIA, MONITORINGU | KONTROLI GRANTOBIORCOW
1. Zasady rozliczania realizacji projektoéw przez grantobiorcéw

e Grantobiorcy zobowigzani sg do sktadania sprawozdan z realizacji projektéw w terminach
okreslonych w umowie o powierzenie grantu; nieztozenie sprawozdan lub uzupetnier/
wyjasnied w wyznaczonym terminie moze stanowic¢ podstawe natychmiastowego
rozwigzania umowy i uruchomienia procedury windykacyjnej, w przypadku skorzystania
przez grantobiorce z prefinansowania ze srodkow wtasnych LGD,

e Na podstawie sprawozdan ztozonych przez grantobiorcéw, LGD przygotowuje wniosek o
ptatnos¢ do SW w zakresie realizowanego projektu grantowego.

e Woyptata naleznej kwoty grantu, pomniejszona o wielko$¢ otrzymanego prefinansowania z
Srodkéow witasnych LGD nastepuje niezwtocznie, pod warunkiem posiadania przez LGD
wystarczajgcej ptynnosci finansowej w ramach projektu grantowego.

e W przypadku gdy suma kwoty otrzymanego prefinansowania z srodkédw wtasnych LGD oraz
kwoty przekazanego grantu przekracza nalezng kwote grantu, grantobiorca zobowigzany jest
zwroci¢ LGD rdznice wraz z naleznymi odsetkami w terminach i w sposéb okreslony w
umowie.

e LGD zada zwrotu otrzymane]j kwoty prefinansowania ze srodkédw wtasnych LGD w przypadku:

— niezrealizowania umowy o powierzenie grantu,

— rezygnacji grantobiorcy z realizacji grantu po otrzymaniu prefinansowania ze
Srodkow wtasnych LGD

— ztozenia przez grantobiorce podrobionych, przerobionych, nierzetelnych lub
stwierdzajgcych nieprawde dokumentdw lub oswiadczen majgcych wptyw na
rozliczenie grantu,

— wydania orzeczen sgdowych poswiadczajgcych popetnienie przez grantobiorce w
zwigzku z ubieganiem sie o przyznanie lub rozliczaniem grantu, czynéw zabronionych
przepisami odrebnymi.

Grantobiorca zobowigzuje sie zwrdci¢ nienaleznie lub nadmiernie pobrang kwote prefinansowania ze
Srodkow witasnych LGD w terminie 14 dni od dnia doreczenia pisma powiadamiajgcego o
koniecznosci zwrotu srodkéw, a po uptywie tego terminu — do zwrotu catosci lub czesci otrzymanej
pomocy wraz z naleznymi odsetkami.

2. Zasady kontroli/ monitoringu grantow:

e LGD moze przeprowadzi¢ wizyte monitoringowa (w trakcie realizacji umowy o powierzenie
grantu) oraz wizyte kontrolng (po zrealizowaniu umowy grantowej) w catym okresie
obowigzywania umowy, informujac grantobiorce o terminie monitoringu/ kontroli z 3
dniowym wyprzedzeniem.

* Grantobiorca podczas monitoringu/ kontroli jest zobowigzany do przedstawienia wszystkich
dokumentdéw dotyczacych realizowanego projektu.

e Podczas wizyty monitoringowej/ kontrolnej sporzadzany jest protokot okreslajgcy stan
zrealizowania projektu oraz stwierdzone ewentualne nieprawidtowosci.

e W ciggu 7 dni od zakoriczenia wizyty kontrolnej grantobiorca moze wnies$¢ uwagi do
protokotu.
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* Na podstawie protokotfu oraz ewentualnych uwag zgtoszonych przez grantobiorce, Zarzad
podejmuje decyzje w zakresie dalszej realizacji projektu.

3. Zasady sprawozdawczosci z realizacji projektow przez grantobiorcow.
Grantobiorca zobowigzany jest do sktadania:

e sprawozdania koricowego z realizacji projektu wraz z wnioskiem o rozliczenie ptatnosci
koncowej, w terminie 14 dni od daty zakonczenia realizacji projektu
e ankiety monitorujgcej w terminie 1-ego miesigca od otrzymania ptatnosci koricowej

Sprawozdania skfada sie na formularzu udostepnionym przez LGD. Grantobiorca zobowigzany jest do
przekazania do LGD informacji o stanie realizacji projektu w ciggu 7 dni, na kazde pisemne wezwanie
LGD.

4. Zasady weryfikacji wykonania projektéw przez grantobiorcow:
LGD prowadzi weryfikacje poprzez poréwnanie z zawartg umowg i ztozonym wnioskiem:

e sprawozdan koncowych,

e protokotu z wizyty monitoringowej/ kontrolnej,

e prowadzenie biezgcego monitoringu przebiegu realizacji projektu, w tym poprzez udziat w
wybranych wydarzeniach realizowanych w ramach projektu, o ktérych grantobiorca
zobowigzany jest powiadomié¢ LGD.

19. ARCHIWIZACIA

LGD dokonuje archiwizacji dokumentacji konkursowej tj. 1 egzemplarza wniosku wraz z zatgcznikami
oraz dokumentami potwierdzajgcymi dokonanie wyboru grantobiorcy, a takze dokumentacji
potwierdzajgcej przeprowadzenie naboru wnioskdw o powierzenie grantu zgodnie z procedurg. Drugi
egzemplarz wniosku wraz zatgcznikami jest niszczony w niszczarce, a protokdt ze zniszczenia
doktadany do dokumentacji konkursowej. Zarchiwizowane dokumenty, LGD jest zobowigzana
przechowywac do 31 grudnia 2028 roku.
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Zatacznik nr 1

KARTA WST EPNEJ, FORMALNEJ WERYFIKACJI WNIOSKU

1.Znak sprawy:

2.Imie i nazwisko lub nazwa wnioskodawcy:

3.Tytut operac;ji:

4. Czy wniosek zostat ztozony w miejscu i terminie wskazanym w 0 TAK [ NIE
ogtoszeniu o naborze?

5. Czy operacja jest zgodna z zakresem tematycznym, ktory zostat 0 TAK [ NIE
wskazany w ogtoszeniu o naborze?

6. Czy operacja spetnia warunki udzielenia wsparcia obowigzujgce w | [1 TAK
ramach naboru (w tym czy operacja spetnia kryterium dostepu
okreslone w LSR odnoszgce sie do podmiotu uprawnionego oraz czy | [ UZUPELNIENIE
zlozono wymagane w ogtoszeniu dokumenty niezbedne do

przeprowadzenia oceny operacji? - NIE

Mozliwos¢ dokonania dalszej oceny (Ocena ,TAK” tylko jezeli na wszystkie pytania udzielono
odpowiedzi ,TAK")

Uzasadnienie w przypadku odpowiedzi ,NIE”

Imie i Nazwisko osoby weryfikujgcej:

Data weryfikacji:

Podpis:




Zatacznik nr 2

Karta oceny zgodno $ci z LSR w kontek $cie celéw i wska znikéw, oraz ustalenie kwoty

wsparcia
WNIOSEK NI e
ZYOZONY PIZEZ: .. et et e e e
NazZWa OPEraCji: ©vuveree et i e e e eaen,
Lp. Kryterium Ocena spetnia
1. Operacja jest zgodna z LSR — Nalezy wpisa¢ numer: TAK NIE
realizuje cel gléwny i szczegblowy - celu gtbwnego
LSR przez osigganie - celu szczego6towego
zaplanowanych w LSR wskaznikow
2. | Produktu nr . o
Nalezy wpisa¢ numer
3. | Rezultatu nr Wskaznika
4. | Oddzialywania nr
Mozliwo §¢ dokonania wyboru operacji przez Rad e (Ocena ,TAK”
tylko jeZeli na wszystkie pytania udzielono odpowiedzi ,TAK")
Uzasadnienie w przypadku odpowiedzi ,NIE”
USTALENIA KWOTY WSPARCIA
Lp. TAK NIE

1 | Czy operacja jest zgodna z intensywnoscig pomocy dla
poszczegdlnych grup podmiotow okreslong w LSR?

1.1 | Intensywnos¢ pomocy dla operacji wynosi :

2. | Czy operacja jest zgodna ze wskazang w LSR wysokoscig
wsparcia dla poszczegolnych grup podmiotoéw?

2.1 | Nalezna kwota pomocy wynosi:

3. | Czy operacja jest zgodna ze wskazang w LSR wysokoscig premii
dla poszczegoélnych grup podmiotow/rodzaju dziatalnosci
gospodarczej (jesli dotyczy wypetni¢)?

3.1 | Nalezna wysokos¢ premii wynosi:

Imie i nazwisko oceniajgcego Podpis Data




Karta - Ocena spetniania przez operacj

NP VATV Wa] o 1= = o] |

Zatgcznik nr 3

e kryteribw wyboru okre $lonych w LSR

Dziatanie

Lokalne kryteria oceny operacji

Przyznana
ocena

Uzasadnienie operaciji.

Realizacja wskaznikéw LSR

Komplementarno$¢ operacji z innymi przedsiewzieciami

Czlonkostwo w PLGD

Doswiadczenie i kwalifikacje wnioskodawcy/ konsorcjum w
realizacji projektow.

Partnerstwo podmiotowe na poziomie LGD

GRANTY

Oddziatywanie na grupy defaworyzowane

Zasieg terytorialny operacji

Zastosowanie rozwigzan sprzyjajgcych ochronie srodowiska lub
klimatu

Wysokos¢é wnioskowanego wkiadu wkasnego

Innowacyjnos¢ operaciji

SUMA PUNKTOW

data podpis Czionka Rady




