»PROCEDURY WYBORU | OCENY OPERACII

DO STRATEGII ROZWOJU POWISLANSKIEJ LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA NA
LATA 2014-2020



1. DORADZTWO.

W ramach poddziatania Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢ wnioskodawcom przystuguje bezptatne doradztwo w zakresie przygotowywania wniosku o
przyznanie pomocy. Doradztwo swiadczone jest przez pracownikéw Biura i odbywa sie w sposéb ciaggty.

Doradztwo potwierdzone jest kartg doradztwa podpisang przez pracownika Biura oraz osobe korzystajgca z
doradztwa zgodnie z Rejestrem udzielonego doradztwa (zatgcznik nr 1).

2. PROCEDURA OGtASZANIA NABOROW.

Naboér wnioskow odbywa sie zgodnie z harmonogramem naboréw wg zatgcznika nr 2 do umowy ramowe;j. Kazdy
planowany nabdr wnioskéw ma ustalony zakres (temat), termin rozpoczecia, czas trwania, limit sSrodkéw, zasady
wsparcia oraz rodzaj dokumentdéw niezbednych do ztozenia wniosku.

Zarzad wystepuje do Samorzadu Wojewddztwa nie pozniej niz 30 dni przed planowanym naborem z wnioskiem
o uzgodnienie terminu naboru wnioskéw i wolnych srodkéw finansowych w formie pozwalajgcej na zachowanie
$ladu rewizyjnego w tym zakresie (pismo, mail).

Po uzgodnieniu terminu naboru, ogtoszenie o naborze podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez strone
internetowg LGD oraz srodki przekazu okreslone w planie komunikacji, takie jak np. strony internetowe gmin,
tablice ogtoszen itp. jednak nie wczesniej niz 30 dni i nie pdzniej niz 14 dni przed planowanym terminem
rozpoczeciu biegu terminu sktadania wnioskow.

LGD nadaje kolejne numery ogtoszeniom o naborach w nastepujacy sposdb — kolejny numer ogtoszenia/rok (np.
nr 1/2016, nr 2/2016, itd., a w przypadku, gdy nabdr bedzie przeprowadzony na przetomie dwdch lat liczony jest
ostatni dzien trwania naboru (np. nabor trwa na przetomie 2016r. / 2017 r. to gtoszenie o naborze otrzymuje nr

1/2017, bo nabdr korczy sie w 2017 roku).

a) Ogtoszenie o naborze zawiera w szczegélnosci:
termin sktadania wnioskéw (nie krétszy niz 14 dni i nie dtuzszy niz 30 dni);

b) miejsca sktadania tych wnioskéw, formy wsparcia, zakres tematyczny operacji (jesli dotyczy);

c) obowigzujgce w ramach naboru warunki udzielenia wsparcia, kryteria wyboru operacji, formy i warunki
wsparcia;

d) informacje o wymaganych dokumentach, potwierdzajgcych spetnienie warunkéw udzielenia wsparcia
oraz kryteriéw wyboru operacji;

e) wskazanie wysokosci limitu srodkéw w ramach ogtaszanego naboru;

f) informacje o miejscu udostepniania informacji, formularza wniosku o udzielenie wsparcia, formularza
whiosku o ptatnos¢ oraz formularza umowy o udzielenie wsparcia.

g) rodzaji wartos¢ zaktadanych do osiggniecia wskaznikdéw produktu i rezultatu zgodnie z zat. nr 1
wytycznych,

h) forme sktadania wnioskdéw.

Po zamieszczeniu ogtoszenia na stronie www nie ma mozliwosci modyfikacji ogtoszenia. Ogtoszenie zawiera date
opublikowania. Wszystkie zamieszczone ogtoszenia sg archiwizowane w biurze i na stronach internetowych LGD.

3. PRZYJMOWANIE WNIOSKOW W NABORZE

Nabor trwa nie krécej niz 14 dni i nie dtuzej niz 30 dni. Wniosek sktada sie w formie podanej w ogtoszeniu o
naborze, bezposrednio (osobiscie albo przez petnomocnika albo przez osobe uprawniong do reprezentacji) w
miejscu wskazanym w informacji o naborze czyli w biurze LGD.

Na sktadanym wniosku oraz jego kopii w miejscu wyznaczonym umieszcza sie nastepujgce informacje
potwierdzajgce jego ztozenie:



a) date i godzine sktadania wniosku;

b) indywidualne oznaczenie (tzw. znak sprawy) bedaca rozwinieciem numeru naboru o chronologiczng
numeracje od 01 do 99 i dalej przyznawanej zgodnie z kolejnoscig sktadnia np. 1/2016/01,1/2016/02,
(...). 1/2016/99 itd.;

c) liczbe ztozonych wraz wnioskiem zatgcznikéw,

d) podpis pracownika przyjmujgcego wniosek,

e) piecze¢ PLGD.

W ciggu 2 dni roboczych po uptywie terminu sktadania wnioskéw biuro przygotowuje tabelaryczny wykaz
ztozonych wnioskéw o pomoc finansowg w kolejnosci ich sktadania, zawierajgcy numer kolejny / znak sprawy,
nazwe wnioskodawecy, nr ARiRM producenta rolnego, NIP, tytut operacji, wnioskowang kwote pomocy oraz
wyniki wstepnej weryfikacji formalnej. Wykaz ztozonych wnioskéw podpisuje Kierownik Biura. Wykaz ten jest
udostepniony do wgladu wszystkim cztonkom rady oraz upubliczniony na stronie internetowej LGD

4. WYCOFANIE WNIOSKU PRZEZ WNIOSKODAWCE

Whnioskodawca ma mozliwosé wycofania wniosku w kazdym momencie. Wprowadza sie jednak wymag
pisemnego zawiadomienia LGD o wycofaniu wniosku. Pismo powinno by¢ skierowane do zarzadu i opatrzone
datg podjecia decyzji i czytelnym podpisem. Wnioskodawcy zwraca sie oryginat wniosku w formie tozsamej z
sktadanym dokumentem. W biurze zostaje zachowany $lad rewizyjny wycofania wniosku w postaci kopi wniosku
wraz z zatgcznikami i oryginatem pisma bedgacego informacjg o wycofaniu z oceny. Wnioskodawca odbiera
ztozone dokumenty osobiscie potwierdzajgc ten fakt adnotacjg o tresci: , Potwierdzam osobisty odbidr oryginatu
wniosku wraz z zatqcznikami o numerze (znak sprawy) ................ wdniu ............. (czytelny podpis)”

Wycofanie dokumentu sprawi, ze podmiot ubiegajacy sie o wsparcie znajdzie sie w sytuacji sprzed jego ztozenia.
Whiosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkéw prawnych, a podmiot, ktdry ztozyt, a nastepnie
skutecznie wycofat wniosek, bedzie traktowany jakby tego wniosku nie ztozyt. Przyktadowo, wniosek ztozony
drugiego dnia naboru zostat wycofany w trakcie trwania naboru, a nastepnie ten sam podmiot w ramach
trwajgcego naboru ma mozliwosc ztozenia nowego wniosku.

5. WERYFIKACJA ZGODNOSCI OPERACJI POD WZGLEDEM FORMALNYM ORAZ ZGODNOSCI Z PROW 2014-2020

Biuro LGD w terminie do 7 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru weryfikuje zgodnos¢ operacji pod
wzgledem formalnym oraz zgodnosci z PROW 2014-2020.

Weryfikacja polega na wypetnieniu karty wstepnej, formalnej weryfikacji wniosku (zatgcznik nr 2) oraz karty
stanowigcej zatgcznik do wytycznych w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy
dziatania zadan zwigzanych z realizacjg strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach
dziatania , wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego PROW 2014-2020.

Tylko wnioski spetniajgce wymodg zgodnosci pod wzgledem formalnym oraz zgodnosci z programem podlegaja
dalszej ocenie pod wzgledem zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow, kryteridw lokalnych oraz
ustalenie kwoty wsparcia. Po dokonanej analizie zgodnosci z programem PROW 2014-2020 biuro przygotowuje
tabelaryczny wykaz wnioskdéw spetniajgcych wymagania programu PROW 2014-2020. Wykaz zawierajg
nastepujace informacje: numer kolejny / znak sprawy, nazwe wnioskodawcy, nr ARiRM producenta rolnego, NIP,
tytut operacji, wnioskowang kwote pomocy oraz wyniki oceny zgodnosci z programem PROW 2014-2020. Wykaz
whnioskow zatwierdzany jest przez Rade i podpisany przez Przewodniczacego Rady. Wykaz ten jest udostepniony
do wgladu wszystkim cztonkom rady oraz upubliczniony na stronie internetowej LGD

6. PRZYGOTOWANIE WNIOSKOW DO OCENY PRZEZ RADE PROJEKTOWA

W terminie do 7 dni roboczych od daty zakoriczenia naboru wszystkie wnioski wraz z zatgcznikami sg scanowane
(jezeli nie zawierajg wersji elektronicznej) i umieszczane w programie EOW. W przypadku oceny recznie wnioski



wraz z zatgcznikami sg kserowane i udostepnione cztonkom rady w biurze LGD. Dla utatwienia pracy cztonkom
rady lub dla rozstrzygniecia sytuacji trudnych i watpliwych biuro moze przygotowad prezentacje projektowe
poszczegdlnych operacji wnioskowanych do przyznania pomocy lub przedstawiac opinie ekspertéw
zewnetrznych.

7. SPOSOB OCENY WNIOSKOW PRZEZ RADE

Sposab, tryb i zasady funkcjonowania Rady zostaty opisane w regulaminie tego organu decyzyjnego. Ocena
whioskow pod wzgledem zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikdw, kryteriéw lokalnych oraz ustalenie
kwoty wsparcia nastepuje w sposdb elektroniczny z wykorzystaniem programu Elektroniczna Obstuga Wnioskow.
W sytuacjach wyjgtkowych (awaria systemu) mozna dokonac oceny w sposdb papierowy na Posiedzeniu Rady z
zachowaniem identycznych zasad jak podczas oceny z wykorzystaniem EOW.

Kazdy z Cztonkéw Rady otrzymuje indywidualny login i hasto umozliwiajgce korzystanie z programu EOW.

W terminie 7 dni roboczych po zakoriczeniu naboru nastgpi przekazanie cztonkom rady dostepu do programu
EOW, i udostepnienie informacji o tych operacji, ktére moga podlegac dalszej ocenie (po wstepnej weryfikacji
formalnej i zgodnos$ci z programem PROW 2014-2020).

8. BEZSTRONNOSC | KONTROLA BRAKU KONFLIKTU INTERESOW CZtONKOW RADY WOBEC SKEADANYCH
WNIOSKOW

Konflikt intereséw powstaje w sytuacji, gdy cztonek rady posiada interes prywatny, ktéry wptywa lub moze
wptynac na bezstronne i obiektywne wykonywanie jego obowigzkdw zwigzanych z oceng operacji w ramach
poddziatania: ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Od cztonkéw Rady Projektowej wymaga sie odpowiedzialnosci, przejrzystosci ich dziatan i uczciwosci. Nie
powinni oni wykorzystywac swojej funkcji w celu uzyskania korzysci dla siebie i 0osdb bliskich oraz przyjmowac
korzysci, ktére mogtyby mieé¢ wptyw na jego dziatalnos¢ jako cztonka rady. Przy identyfikowaniu wystgpienia
ewentualnego ryzyka powstania konfliktu intereséw polega sie na umiejetnosci dziatania cztonkéw rady w
sposob rzetelny, uczciwy, kompetentny, profesjonalny, lojalny i prawy. Cztonkowie rady zobowigzani sg do
identyfikowania okolicznosci, ktére sktadajg sie na konflikt intereséw lub mogg przyczynié sie do powstania
konfliktu interesow, a takze do ich biezgcego zgtaszania.

W szczegdlnosci konflikt interesow moze powstaé w przypadku, gdy:

a) cztonek rady lub osoba z nim powigzana moze uzyskac¢ korzys¢ lub unikng¢ straty wskutek oceny operacji
przez cztonka Rady,

b) cztonek rady lub osoba z nim powigzana posiada powody natury finansowej lub innej, aby preferowac
beneficjenta danej operacji w stosunku do innych beneficjentéw

c) cztonek rady lub osoba z nim powigzana otrzyma od beneficjenta operacji korzy$é, w zwigzku z
pozytywng oceng jego operacji,

d) cztonek rady bedzie oceniat wniosek na operacje wtasng lub wniosek ztozony do oceny przez osoby mu
bliskie,

e) cztonek rady wykorzystuje informacje dotyczace ztozonej operacji lub beneficjenta w celu uzyskania
korzysci dla siebie lub innego beneficjenta,

f) cztonek rady posiada interes rozbiezny z interesem beneficjenta, ktdry ztozyt wniosek na operacje,

g) cztonek rady uczestniczyt w wypetnianiu wniosku na operacje, ktérg nastepnie bedzie oceniat

Sytuacje opisane wyzej majg jedynie przyktadowy charakter i nie stanowig zamknietego katalogu zdarzen
mogacych skutkowac powstaniem konfliktéw interesow.



Tworzy sie Rejestru intereséw cztonkdéw organu decyzyjnego — Rady PLGD, pozwalajgcego na identyfikacje
charakteru powigzan z wnioskodawcami/poszczegdlnymi projektami.

Rejestr intereséw stanowi baze danych, opracowang i prowadzong przez Biuro PLGD, w ktérej gromadzone s3
informacje dotyczace kazdego cztonka organu decyzyjnego — Rady PLGD w zakresie:

a) zajmowanych stanowisk w sektorze publicznym i prywatnym, funkcji i form aktywnosci oraz wykaz
dziatalnosci zarobkowych,
b) udziat w stowarzyszeniach, fundacjach, innych organizacjach spotecznych

Informacje wprowadzane sg przez Biuro PLGD w oparciu o informacje, przekazane przez cztonkéw organu
decyzyjnego — Rady PLGD, przy czym ich ewentualna aktualizacja nastgpi¢ musi przed kazdym posiedzeniem
Rady, ktérego przedmiotem jest ocena i wybdr operacji. Bezstronnos¢ cztonek rady potwierdza deklaracja
bezstronnosci i braku konfliktu intereséw, ktérej wzér stanowi zatgcznik do Regulaminu Rady Projektowej. Przed
kazdym posiedzeniem Rady, ktérego przedmiotem jest ocena i wybdr operacji, Biuro PLGD dokonuje weryfikacji
informacji znajdujacych sie w rejestrze w odniesieniu do listy wnioskodawcéw, ktorzy ztozyli wnioski w danym
naborze, a o stwierdzonych zbieznosciach informuje Przewodniczgcego Rady.

Po dokonanej procedurze wykluczenia nastepuje analiza sktadu rady, ktdra ocenia dany wniosek po katem:

— reprezentacji danego sektora czy grupy intereséw nie przekraczajgcych 49% do ogdlnej liczby oséb
oceniajgcych dany wniosek;

— oceny wniosku w ramach danego naboru przez co najmniej 5 0sob;

— oceny co najmniej 50% wnioskéw przez kazdego cztonka rady.

System EOW dokonuje analizy powyzszych sytuacji na biezgco podczas oceny a o nieprawidtowosciach informuje
Przewodniczacego Rady.

Jesli nastgpi przekroczenie zasady rGwnowagi sektorow, Przewodniczacy Rady wzywa pozostatych cztonkéw
rady, ktdrzy sg bezstronni w stosunku do danego wniosku do oceny lub wycofania sie z oceny wniosku osoby
reprezentujgce sektor, ktéry przewaza. W przypadku wycofania sie z oceny Przewodniczacy dokonuje wskazania
drogg losowa. Od decyzji Przewodniczgcego nie ma odwotania.

Jesli wystgpi sytuacja przekroczenia minimalnej liczby oséb oceniajgcych wniosek Przewodniczgcy Rady wzywa
wszystkich pozostatych cztonkow rady, ktory sg bezstronni w stosunku do danego wniosku do oceny.

System EOW nie pozwoli cztonkom rady zakoriczyé pracy jesli nie dokonajg oceny co najmniej 50% wnioskéw,
ktore sptyng w naborze — wskazujgc na btgd systemu i informujgc o tym cztonka.

Takie procedury wykonywane podczas oceny maja na celu zachowanie rownowagi w ocenach i braku wptywu na
oceny jakiejkolwiek grupie interesdw oraz sektorow.

Na koniec procesu oceny z systemu EOW bedzie mozna wygenerowac nastepujgce raporty:

Raport procentowego sktadu sektoréw oceniajgcych dany wniosek
Raport liczby oséb oceniajgcych dany wniosek
Raport liczby wnioskdw ocenianych przez danego cztonka rady

AW

Srednia ocen wszystkich cztonkéw oceniajgcych dany wniosek z wskazaniem wartosci najwyzsze;j,
najnizszej i sredniej

Raporty mogg by¢ sktadowg czescig karty oceny i informacje te mogg by¢ umieszczone pod kartg oceny.



9. OCENA WNIOSKOW POD WZGLEDEM ZGODNOSCI Z LSR W KONTEKSCIE CELOW | WSKAZNIKOW

Cztonkowie rady oceniajg w tym etapie tylko wnioski, ktére przeszty pozytywng procedure wstepnej weryfikacji
formalnej oraz procedure oceny zgodnosci z programem opisane wyzej oraz zawarte w wytycznych MRiRW.
Ocena jest dokonywana w terminie 7 do 20 dni od momentu zakorczenia naboru. Czas potrzebny cztonkom do
dokonania oceny jest uzalezniony od liczby ztozonych projektéw. Kazdy z Cztonkéw Rady indywidualnie wypetnia
Karte oceny zgodnosci z LSR w kontekscie celéw i wskaznikéw (zatgcznik nr 3). Operacje uznaje sie za zgodng z
LSR jesli 51% oddanych kart zawiera ocene uznajaca operacje za zgodng z LSR. Na podstawie wynikdw ocen pod
katem zgodnosci z LSR sporzadza sie Liste operacji zgodnych z ogtoszeniem naboru wnioskéw o przyznanie
pomocy oraz zgodnych z LSR w ramach Konkursu oraz Liste operacji niezgodnych z ogtoszeniem naboru
whioskow o przyznanie pomocy oraz niezgodnych z LSR w ramach Konkursu. Operacje, ktére nie zostang uznane
za zgodne z LSR nie podlegajg dalszej ocenie i zostajg umieszczone na liScie operacji niezgodnych z LSR, a
nastepnie operacji nie wybranych. Karta zgodnosci z LSR zawiera réwniez pytania dotyczace ustalenia kwoty
wsparcia dla danego wniosku w oparciu o procedure opisang w pkt.11.

10. OCENA WNIOSKOW POD KONTEM KRTERIOW LOKALNYCH

Dalsza ocena wnioskéw w kontekscie kryteridow lokalnych nastepuje natychmiast po stwierdzeniu zgodnosci z
LSR. Po dokonaniu oceny zgodnosci operacji z LSR, Cztonkowie Rady na podstawie wniosku i dotgczonych
zatgcznikdw, dokonujg oceny pod katem zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru wypetniajac Karte
oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru (zatgczniki nr 4). Na podstawie wypetnionych kart wyliczona
zostaje $Srednia arytmetyczna uzyskanych sum punktéw w kryteriach lokalnych podzielona przez liczbe
oceniajgcych Cztonkéw Rady. W przypadku wnioskdw o tej samej liczbie punktéw otrzymanych podczas oceny o
kolejnosci na liscie decyduje wczesniejsza data i godzina przyjecia wniosku w ramach ogtoszonego naboru przez
biuro LGD.

Po 20 dniu od daty zakoriczenia naboru EOW zamyka procedure oceny zgodnosci z LSR w kontekscie celow i
wskaznikdw oraz kryteridw lokalnych wszystkich wnioskdw w danym naborze. Od tego momentu cztonkowie
rady nie mogg dokonywac poprawy oceny bez wyraznego polecenia od Przewodniczgcego.

11. USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Do ustalenia kwoty wsparcia stosuje sie zapisy Rozdziatu VI LSR. W przypadku operacji wspieranych w formie
refundacji w ktdrych kwota pomocy wskazana przez wnioskodawce przekracza: kwote pomocy wskazang w
Rozdziale VI LSR, lub maksymalng kwote pomocy okreslong w § 15 rozporzadzenia LSR, lub dostepny dla
whnioskodawcy limit na beneficjenta w ramach Programu dokonuje sie ustalenia kwoty wsparcia poprzez
odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy. W przypadku operacji wspieranych w formie premii, ustalenie kwoty
wsparcia polega na sprawdzeniu, czy wnioskowa kwota premii jest rdwna lub wyzsza od kwoty premii wskazanej
w rozdziale VI LSR.

12. TRYB i ZAKRES UZUPELNIEN

a. Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o udzielenie wsparcia konieczne jest uzyskanie wyjasnien lub
dokumentdow niezbednych do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia, LGD
wzywa podmiot ubiegajgcy sie o to wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub dokumentéw. Takie wezwanie
wydtuza 45—-dniowy termin na dokonanie przez LGD oceny zgodnosci operacji z LSR, wybdr operacji oraz
ustalenie kwoty wsparcia o 7 dni.

b. Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sktadaé wyjasnienia niezbedne
do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia w terminie okreslonym przez
LGD w pismie wzywajgcym wnioskodawce do ztozenia wyjasnien, nie krotszym niz 4 dni od dnia wystania pisma
przez LGD. Pismo wzywajgce wnioskodawce do uzupetnienia dokumentéw i ztozenia wyjasnien jest wysytane za
posrednictwem poczty elektroniczne;j.



c. Zakres uzupetnied moze obejmowac:

— dokumenty i wyjasnienia potwierdzajgce spetnienie warunkéw uzyskania wsparcia okreslonych w
ogtoszeniu o naborze,

— dokumenty i wyjasnienia potwierdzajgce spetnienie przez wnioskodawce i jego projekt warunkéw
udzielenia pomocy z uwzglednieniem przepisdw prawa (zgodnosci z Programem) i zgodnosci z LSR

— dokumenty i wyjasnienia potwierdzajgce spetnienie przez Wnioskodawce i jego projekt kryteridw
wyboru.

— wprowadzenia zmian we wniosku o przyznanie pomocy dotyczgce ewidentnych btedéw oraz
uzupetnienie niewypetnionych pol oraz poprawienie btedéw matematycznych i wyliczen wptywajgcych
na wysokos$¢ wsparcia, wraz z oswiadczeniem o niezmienianiu wniosku w innych niz wskazane do
poprawy miejscach.

d. Zakres dokumentéw do uzupetnienia i wyjasnien okresla LGD w pi$mie wzywajgcym wnioskodawce do
ztozenia wyjasnien, z tym, ze mozliwe jest:

uzupetnienie brakujgcych dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu o dofinansowanie jako obligatoryjnych

i wyjasnienia dot. tych dokumentéw,

— uzupetnienie brakujgcych dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia oceny zgodnosci z LSR, w tym
zgodnosci z programem i wyjasnienia dotyczgcych, tych dokumentow,

— uzupetnienie brakujgcych dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie kryteriéw (wymienionych w
ogtoszeniu o naborze jako dokumenty fakultatywne), ktére zostaty wykazane w wykazie zatgcznikéw
whiosku o przyznanie pomocy, a ktére nie zostaty do wniosku zatgczone lub wyjasnienia, ktére stanowié
bedg doprecyzowanie kwestii watpliwych, co do ktérych istniejg rozbiezne informacje we wniosku.

— poprawienie ewidentnych btedéw we wniosku o przyznanie pomocy w tym uzupetnienie

niewypetnionych pét oraz poprawienie btedéw matematycznych i wyliczenn wptywajgcych na wysokos¢

wsparcia.

e. Nie wzywa sie do uzupetnienia dokumentdw i sktadania wyjasnien, ktére wprowadzityby istotng modyfikacje
whiosku. Przedstawiane w uzupetnieniach i wyjasnieniach nowe informacje, wptywajgce w sposdb istotny na

wynik oceny, a takze zmiany w dokumentach, ktére nie wynikajg z wezwania LGD, nie bedg brane pod uwage.
Dokumenty uzupetnione i wyjasnienia stanowig integralng cze$¢ wniosku o przyznanie pomocy.

f. Uzupetnienia dokumentéw i wyjasnienia sktada sie w formie papierowej w liczbie egzemplarzy okreslone;j
jak dla sktadania wniosku w ogtoszeniu o naborze oraz w wersji elektronicznej, z tym ze dla zachowania terminu
ztozenia uzupetnien wystarczy ztozenie dokumentacji w formie elektronicznej (mailem lub na nosniku danych)
w postaci skanu dokumentéw. Oryginaty dokumentdw nalezy ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem
poczty/kuriera w terminie 14 dni od dnia wystania pisma przez LGD wzywajgcego wnioskodawce do uzupetnienia
dokumentdw i ztozenia wyjasnien. Do obliczania terminu stosuje sie zapisy Kodeksu Cywilnego.

13. LISTY WNIOSKOW | PROTOKOLY

Po zakonczeniu procesu monitoringu pracy rady i ewentualnej autokorekty pracy rady najpdzniej w 32 dniu od
daty zakonczenia naboru Przewodniczgcy generuje z programu EOW liste wnioskéw utozone w kolejnosci od
najwiekszej do najmniejszej liczby punktéw uzyskanych w kryteriach lokalnych obliczonej jako $rednia
arytmetyczna wszystkich ocen dokonanych przez Cztonkéw Rady.

Lista zawierajg réwniez informacje o:
- numer kolejny / znak sprawy, nazwe wnioskodawcy, nr ARMIR producenta rolnego, NIP, tytut operacji

- zgodnosci z procedurg wstepnej weryfikacji formalnej;



- zgodnosci z programem;

- zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow,

- ustalonej przez Rade kwoty wsparcia,

- spetnieniu minimalnej liczbie punktéw mozliwych do otrzymania w danym naborze.

Przewodniczacy najpdzniej w 32 dniu od daty zakoriczenia naboru generuje z EOW w formie uchwaty listy
whioskow wybranych i nie wybranych.

Listy maja charakter uchwaty a gtosowanie odbywa sie poprzez generowanie decyzji poszczegdlnych cztonkéw
Rady w Procesie wyboru i oceny wnioskdw oraz ich sumowanie dla kazdego Wnioskodawcy/Operacji z programu
EOW.

Gtosowanie nad Uchwatami w postaci list odbywa sie dla kazdego Wnioskodawcy/operacji oddzielnie wedtug
nastepujgcej zasady:

- Za gtos wazny oddany "za" uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktéry uznat zasade bezstronnosci i braku konfliktu
interesu dla danego Wnioskodawcy/operacji i dokonat oceny zgodnosci z LSR w kontekscie celdw i wskaznikow,
oceny kryteriéw lokalnych i przyznat kwote wsparcia

- Za gtos wazny oddany ,przeciw” uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktory uznat zasade bezstronnosci i braku
konfliktu interesow dla danego Wnioskodawcy/operacji ale uznat wniosek za niezgodny z LSR w kontekscie celow
i wskaznikéw i nie dokonat oceny kryteriéw lokalnych i nie przyznawat kwoty wsparcia

- Za gtos waznie oddany "wstrzymujacy sie" uznaje sie gtos Cztonka Rady, ktdéry nie uznat zasady bezstronnosci i
przyznat konflikt interesu dla danego Wnioskodawcy/operacji i nie dokonat oceny zgodnosci z LSR w kontekscie
celéw i wskaznikéw, oraz nie dokonat oceny kryteriow lokalnych i nie przyznat kwoty wsparcia

Kazdemu Cztonkowi Rady w podejmowaniu decyzji wynikajgcych z zakresu obowigzkéw Rady przystuguje jeden
gtos.

Listy podpisuje Przewodniczgcy Rady lub osoba przez niego wyznaczona. Listy przed opublikowaniem sg
udostepnione w programie EOW wszystkim cztonkom rady do zapoznania sie oraz wniesienia ewentualnych
uwag. Uwagi rozpatruje Przewodniczgcy Rady a jego zdanie jest uwazane za ostateczne.

Przewodniczgcy wraz z cztonkami i biurem przygotowuje Protokét z Procesu wyboru i oceny wnioskow dla
kazdego naboru najpézniej w 35 dniu od daty zakoriczenia naboru.

Listy, Protokét z Procesu wyboru i oceny wnioskow przez Rade, raport z przestrzegania procedury bezstronnosci i
braku konfliktu interesdw, raport przestrzegania minimalnej liczby oséb oceniajgcych dany wniosek, raport
przestrzegania réwnowagi sektorow i grup intereséw w kontekscie kazdego wniosku zostajg upubliczniona na
stronach internetowych LGD w terminie do 35 dni od daty zakoriczenia naboru.

W terminie 40 dni od dnia zakonczenia wyboru operacji zgodnie z art. 21 ust. 5 Ustawy z dnia 20 lutego 2015 o
rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci, LGD przekazuje beneficjentowi ubiegajagcemu sie o
przyznanie pomocy pisemng informacje o wyniku oceny zgodnosci jego operacji z LSR i wyniku wyboru, w tym
oceny w zakresie spetniania przez jego operacje kryteriéw wyboru z podaniem liczby punktéw otrzymanych
przez operacje, a w przypadku pozytywnego wyniku wyboru — zawierajgcg dodatkowo wskazanie, czy operacja
miesci sie w limicie Srodkéw wskazanym w ogtoszeniu o naborze tych wnioskdw. Forma pisemnej informacji jest
zgodna z zapisami wytycznych MRIRW. Wnioskodawca nie ma mozliwosci otrzymania informacji jaka byta
indywidualna ocena danego Cztonka Rady dla jego wniosku.



14.PROTEST
Zasady wnoszenia protestu
1. Prawo przystuguje Wnioskodawcy do wniesienia protestu od:

1. negatywnej oceny zgodnosci z LSR,
nieuzyskania przez operacje wymaganej minimalnej ilosci punktéw w wyniku oceny operacji wedtug
lokalnych kryteriow wyboru operacji,

3. wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie srodkdw wskazanym w ogtoszeniu o
naborze wnioskow,

4. ustalonej przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana,

2. Samoistng podstawg do wniesienia protestu nie moze byc¢ okolicznos¢, ze kwota srodkdw przeznaczonych na
dofinansowanie operacji w konkursie, wskazana w ogtoszeniu o naborze, nie wystarcza na wybranie danej
operacji do finansowania.

3. Protest wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia Wnioskodawcy informacji, o ktorej mowa w pkt 13
4. Protest wnoszony jest za posrednictwem LGD i jest rozpatrywany przez Samorzad Wojewddztwa (SW).
5. Protest nalezy ztozy¢ w formie papierowej w Biurze LGD w godzinach jego pracy.

6. Protest powinien odpowiadaé¢ wymogom formalnym, o ktédrych mowa w ustawie o RLKS w i ustawie w zakresie
polityki spdjnosci.

7. Na etapie wnoszenia i rozstrzygania protestu, Wnioskodawca nie moze sktada¢ dodatkowych dokumentow,
ktorych nie dofaczyt do wniosku na etapie jego sktadania, a ktére mogtyby rzutowac na wynik oceny.

8. Do procedury odwotawczej w zakresie nieuregulowanym w niniejszej procedurze stosuje sie odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 14.06.1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego dotyczace doreczen i sposobu
obliczania terminéw.

9.0 whniesionym protescie LGD informuje niezwtocznie SW.

10.Whniesienie protestu nie wstrzymuje przekazywania do SW wnioskéw o udzielenie wsparcia dotyczacych
wybranych operacji.

Wezwanie do uzupetnienia protestu

1.W przypadku, gdy protest nie spetnia wymogdéw formalnych lub zawiera oczywiste omytki, Biuro LGD wzywa
Whioskodawce odwotujgcego sie do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7
dni liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

2. Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wytacznie w odniesieniu do wymogdw formalnych.
Tryb weryfikacji protestu

1. O wniesieniu protestu i o ewentualnym wezwaniu Wnioskodawcy do uzupetnien lub poprawek protestu, Biuro
LGD niezwtocznie zawiadamia Przewodniczgcego Rady.

2. Przewodniczacy Rady, za posrednictwem EOW lub drogg poczty elektronicznej, niezwtocznie przekazuje
cztonkom Rady protest, a takze wyznacza termin, w jakim weryfikacja powinna zostac przeprowadzona.



3.W toku weryfikacji oceny operacji cztonkowie Rady zobowigzani sg do:
1.Zapoznania sie z wynikami pierwotnej oceny,
2. Whnikliwego przeanalizowania zarzutéw podniesionych w protescie,

3. Sprawdzenia zgodnosci wnioskowanej operacji z LSR, w zakresie, w jakim dokonana ocena zgodnosci operacji z
LSR zostata w protescie zakwestionowana,

4. Sprawdzenia zgodnosci wnioskowanej operacji z tym kryterium lub kryteriami, ktére zostaty wskazane w
protescie.

5. Sprawdzenia zgodnosci ustalonej przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana, w zakresie, w jakim
ustalona kwota wsparcia, nizsza niz wnioskowana zostata w protescie zakwestionowana.

6.W wyniku weryfikacji oceny operacji, Rada moze protest:
1. Uwzgledni¢

— gdy w wyniku weryfikacji okazato sie, ze zastrzezenia do dokonanej oceny lub zarzuty sg zasadne —wodwczas
Rada dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia i odpowiednio:

1.Przewodniczacy Rady kieruje wniosek do wtasciwego etapu oceny,
albo

2. Przewodniczacy Rady aktualizuje liste operacji wybranych do dofinansowania, a LGD informuje o tym
Whioskodawce na pismie -przy czym o uwzglednieniu protestu LGD niezwtocznie informuje SW.

2. Nie uwzgledni¢ —wdéwczas Rada:

1. Sporzadza pisemne stanowisko o braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia,
2. Kieruje protest wraz z otrzymang od Wnioskodawcy dokumentacjg do SW oraz

3. Informuje Wnioskodawce na pismie o przekazaniu protestu do SW.

7. Wyniki weryfikacji protestu i ponowna ocena whniosku nie mogg negatywnie wptywac na pozycje na liscie
operacji tych z nich, ktdre zostaty wybrane do finansowania i mieszczg siew limicie srodkéw wskazanym w
ogtoszeniu o naborze.

8. Czynnosci procedury odwotawczej powinny by¢ przeprowadzone w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez
LGD protestu.

9. Wezwanie do uzupetnienia lub poprawienia protestu wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa powyzej.

10. Jezeli w wyniku rozpatrzenia protestu nastgpity zmiany na liScie operacji, zmieniona lista wymaga
zatwierdzenia przy odpowiednim zastosowaniu procedury wyboru operacji

Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

1. Przewodniczacy Rady podejmuje decyzje o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia, w przypadku, gdy mimo
prawidtowego pouczenia, protest zostat wniesiony:

1.po terminie,

2. przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania, o ktérym mowa w art. 207 ustawy z dnia
27.08.2009r. o finansach publicznych,



3. bez wskazania kryteriéw wyboru operacji, z ktérych oceng Wnioskodawca sie nie zgadza i/lub uzasadnienia,

4.bez wskazania, w jakim zakresie Wnioskodawca nie zgadza sie z oceng zgodnosci operacji z LSR, jezeli protest
whiesiony zostat od negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR i/lub uzasadnienia,

5.bez wskazania, w jakim zakresie Wnioskodawca nie zgadza sie z ustalong przez LGD kwotg wsparcia nizszg niz
whioskowana i/lub uzasadnienia.

2.Fakt pozostawienia protestu bez rozpatrzenia odnotowuje sie w protokole z procedury odwotawczej.

3.0 pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia Biuro LGD informuje Wnioskodawce odwotujgcego sie na pismie
pouczajac go jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w
22 ust. 8 ustawy RLKS w zwigzku z art. 61 ustawy w zakresie polityki spéjnosci.

Wycofanie protestu
1.Wnioskodawca moze wycofac protest do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu SW.

2.Wycofanie protestu nastepuje przez ztozenie pisemnego zgdania w tym zakresie. Pisemne zgdanie dotyczgce
wycofania protestu sktada sie w Biurze LGD.

3.Po otrzymaniu pisemnego zgdania wycofania protestu, Biuro weryfikuje, czy zostato ono podpisane przez
osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy w zakresie tej czynnosci i czy jest ono sformutowane
jednoznacznie. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci w tym zakresie, Biuro wzywa Whnioskodawce do
wyjasnien.

4.W przypadku ztozenia prawidtowego zgdania dotyczacego wycofania protestu przez Wnioskodawce LGD:

1)pozostawia protest bez rozpatrzenia, informujgc o tym Wnioskodawce w formie pisemnej (jezeli protest nie
zostat jeszcze przekazany do ZW), albo

2)przekazuje oswiadczenie o wycofaniu protestu do ZW jezeli wczesniej skierowata do niego protest.
5.W przypadku wycofania protestu ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.

6.W przypadku wycofania protestu Wnioskodawca nie moze wnie$¢ skargi do sagdu administracyjnego.
Ponowna ocena operacji w wyniku rozpatrzenia protestu przez SW

1.W przypadku, gdy SW, w wyniku uwzglednienia protestu i stwierdzenia, ze doszto do naruszert obowigzujacych
procedur i konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny, przekaze sprawe LGD w
celu przeprowadzenia ponownej oceny operacji lub skieruje operacje do wtasciwego etapu oceny, Rada
dokonuje powtérnej weryfikacji operacji w zakresie objetym protestem lub przeprowadza ponowng ocene w
okreslonym przez SW zakresie.

1)W przypadku pozytywnego wyniku ponownej oceny LGD kieruje projekt do wtasciwego etapu oceny albo
dokonuje aktualizacji listy ocenionych operacji.

2)W przypadku negatywnej ponownej oceny operacji LGD w pisemnej informacji o wyniku ponownej oceny
poucza Wnioskodawce odwotujgcego sie o0 mozliwosci wniesienia skargi do sagdu administracyjnego na zasadach
okreslonych w 22 ust. 8 ustawy RLKS w zwigzku z art. 61 ustawy w zakresie polityki spéjnosci.



Ponowne rozpatrzenie sprawy w wyniku uwzglednienia skargi

W przypadku, gdy w wyniku rozpatrzenia skargi sgd administracyjny i stwierdzenia, ze ocena operacji zostata
przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo i naruszenie to miato istotny wptyw na wynik oceny lub ze
pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekaze sprawe LGD do ponownego rozpatrzenia

15. DOKUMENTY Z PROCESU OCENY WIOSKOW | USTALENIA KWOTY WSPARCIA

Biuro przygotowuje wydruk dokumentacji z EOW kart ocen, deklaracji bezstronnosci, raporty i protokoty. Rada
Projektowa poprzez EOW zatwierdza dokumenty z danego naboru poprzez pisemng sygnature. Listy oraz
protokoty i raporty zostajg podpisane przez Przewodniczgcego lub osobe przez niego upowazniona.

Biuro zamieszcza na swojej stronie internetowej wszystkich dokumentédw w celu utrzymania transparentnosci
procesu. Oryginaty dokumentéw sg przechowywane w biurze w formie papierowej oraz w formie elektroniczne;j
w programie EOW. Przygotowane dokumenty przekazuje sie do SW zgodnie z zasadami opisanymi w wytycznych
MRiRW do 45 dnia od daty zakonczenia naboru.

16. ZMIANA UMOWY PRZEZ BENEFICIENTA (OPINIOWANIE)

W przypadku, gdy Wnioskodawca, ktérego operacja zostata wybrana do finansowania, zamierza ubiegad sie o
zZmiane umowy przyznania pomocy zawartej miedzy nim a ZW, zobowigzany jest do przedstawienia pozytywnej
opinii LGD w tym przedmiocie.

Z prosbg o wydanie opinii do LGD zwraca Wnioskodawca lub ZW (w zaleznosci od postanowien Wytycznych lub
Umowy o przyznaniu pomocy tgczacej Beneficjenta z ZW), wskazujgc szczegdtowo, jakie zmiany do wniosku
Whnioskodawca zamierza wprowadzic.

Biuro LGD zawiadamia Przewodniczgcego Rady o wptywie prosby i przekazuje mu za posrednictwem EOW lub
drogg poczty elektronicznej pismo ZW.

W przypadku, gdy planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktéry podlegat ocenie Rady pod wzgledem
zgodnosci z LSR lub/i kryteriami wyboru operacji lub/i dotyczy zakresu tematycznego, Przewodniczacy Rady
kieruje wniosek do oceny. Wniosek oceniany jest z uwzglednieniem planowanej zmiany zakresu operacji.

Po przeprowadzeniu ponownej oceny:

1. w przypadku, gdy zmiana wniosku nie spowodowataby zmiany decyzji w sprawie wyboru operacji do
finansowania, Rada podejmuje uchwate potwierdzajacg, ze pomimo wprowadzonych we wniosku zmian
operacja pozostaje zgodna z LSR i zakresem tematycznym oraz spetnia minimum punktowe, nadal miesci
sie limicie srodkéw podanym w ogtoszeniu o naborze i w zwigzku z tym podlega finansowaniu, i wyraza
zgode na zmiane umowy,

2. w przypadku, gdy zmiana wniosku powodowataby, ze operacja w danym ksztafcie nie zostataby wybrana
przez LGD do finansowania, Rada podejmuje uchwate potwierdzajgcy, ze wprowadzone we wniosku
zmiany powodujg, ze operacja jest niezgodna z LSR lub z zakresem tematycznym lub wskutek oceny
zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru operacji przez LGD lub niespetniania minimum punktowego lub
nie umieszczenia sie w limicie Srodkéw podanym w ogtoszeniu o naborze nie podlega finansowaniu, i nie
wyraza zgody na zmiane umowy.

Jezeli planowana zmiana umowy dotyczy zakresu, ktéry nie podlegat ocenie Rady pod wzgledem zgodnosci z LSR
lub/i kryteriami wyboru operacji i nie dotyczy zakresu tematycznego, Przewodniczgcy Rady, dziatajgc w imieniu
Rady i z upowaznienia tego organu, przedstawia takie stanowisko w formie pisemnego dokumentu z
uzasadnieniem.

LGD niezwtocznie przesyta Wnioskodawcy (lub ZW) opinie w przedmiocie wyrazenia zgody na zmiane umowy.
Opiniowanie przeprowadza sie w terminie 14 dni od dnia wptywu prosby.



